
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Der Schweizer Energiemarkt befindet sich im Umbruch. Auch die cc energie sa entwickelt sich stetig weiter zu einer 

noch umfangreicheren und leistungsfähigeren Energie-Dienstleistungsplattform.  

 

In diesem dynamischen Entwicklungsprozess bieten wir in unserer IT Abteilung einem jungen und engagierten 

Talent die Möglichkeit zu einem spannenden und herausfordernden Berufseinstieg in unsere zukunftsgerichtete 

SAP- und Projekt-Welt. Wir suchen daher per sofort oder nach Vereinbarung einen: 
 

IT Project Manager Junior (m/w) 80-100% 
(Arbeitsort Murten) 

 

 
Ihre Aufgaben und Verantwortung 

Nach einer umfassenden Einführung besteht Ihre Hauptaufgabe in der Leitung von IT- oder Business-nahen 
Projekten unterschiedlichen Umfangs im Rahmen unserer SAP System Architektur und der Organisation unseres 
Change-Managements. Dies beinhaltet insbesondere folgende Tätigkeitsbereiche: 
 

 Vorbereitung, Umsetzung und Abschluss von Projekten und Changes 

 Organisation, Vorbereitung und Durchführung von internen und externen Change-Boards 

 Einführung und kontinuierliche Verbesserung der Projektmanagement-Tools und –Methoden 

 

Ihr Profil 

 Höhere Berufsausbildung, vorzugsweise in Informatik oder Wirtschaftsinformatik, oder in einem Studiengang 
mit starker Nähe zur Informatik auf Stufe Universität/Fachhochschule (Master-Abschluss) 

 Interesse an der persönlichen on-the-job Weiterentwicklung 

 Projektmanagement-Zertifizierung (PMP-PMI) vorhanden oder während Einführungszeit zu erwerben   

 Flexibilität sowie vorausschauendes, vernetztes Denken und Handeln  

 Ausgeprägte Lösungsorientierung begleitet von vertieften analytischen und konzeptionellen Fähigkeiten 

 Offene, zuverlässige, initiative, kommunikative und proaktive Persönlichkeit  

 Hohe Service- und Kundenorientierung 

 Spass an kultureller und sprachlicher Diversität 

 Deutsch oder Französisch als Muttersprache, mit ausgezeichneten Kenntnissen (mündlich und schriftlich) der 
anderen Sprache, gute mündliche und schriftliche Englischkenntnisse 

 

Ihre Chance 

In unserem zweisprachigen Unternehmen erwarten Sie neben spannenden IT- und Business-Projekten auch ein 

dynamisches und sympathisches Arbeitsumfeld, moderne Anstellungsbedingungen sowie interessante Aus- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten.  

Interessiert Sie diese Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre Zuschrift per E-Mail an jobs@ccenergie.ch. 

Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Alexander Finger, CTO, unter +41 79 592 17 92 gerne zur Verfügung. 

 

Besuchen Sie uns im Internet https://www.ccenergie.ch/ 

Wir sind die führende Serviceplattform  

für Schweizer Energiedienstleister 
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